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BUENOS AIRES, 1 3 JUL 

VISTO el Expediente Bectronico N° EX-2021-08919105-APN-DGD#MT y \a 

Resoluci6n de la Comision Nacionai de Trabajo Agrano N'' 149 de feciia 19 de noviembre de 

2020,y 

CONSIDERANDO 

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento dado al 

incremento de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en \a actividad 

FORESTAL, en el ambito de la Provincia de FORMOSA 

Que analizados ios antecedentes respectivos y habiendo coincidido las 

representaciones sectonales en cuanto a la pertinencia del incremento de las 

remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion 

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidandad gremial 

aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el 

marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y 

modo de percepci6n por la entidad sindical signatana 

Que ia presente medida se dicta en ejercicio de ias facultades confendas por el 

artlculo 89 de la Ley N° 26 727 y la Resolucion de la Comision Nacionai de Trabajo Agrario 

H" 149/20 

Porello, 

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO 

RESUELVE 

ARTiCULO V - Fijanse ias remuneraciones minimas para el personal ocupado en la 

actividad FORESTAL en el Ambito de la Provincia de FORMOSA, las que tendran vigencia a 

partir del V de agosto de 2021, del 1° de diciembre de 2021 y del 1° de marzo de 2022, 

hasta el 31 de julio de 2022, conforme se consigna en ios Anexos I, II y III que forman parte 

integrante de la presente Resolucion 

ARTiCULO 2° - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia 

aCin vencido ei piazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las 

fijadas en una nueva Resolucion 

ARTiCULO 3° - Los empleadores deberan proveer una muda de ropa de trabajo por ano, 

consistente en UN (1) pantalon, UNA (1) camisa y UN (1) par de borcegutes, a cada 
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trabajador dependiente de estos que registre una antiguedad supenor a SEIS (6) meses 

ARTiCULO 4° - Se establece para todos los trabajadores comprendidos en la presente 

actividad una bonificacion por antiguedad sobre la remuneracion basica de ia categoria que 

revista el trabajador, por cada afio de servicio, conforme lo establecido por el articulo 38 de 

la Ley N" 26 727 

ARTiCULO S'' - El DIEZ POR CIENTO (10%) de mdemnizacion sustitutiva por vacaciones, 

debera abonarse conforme lo prescnpto por ei articulo 20 de la Ley N° 26 727 

A R T I C U L O 6° - Los incrementos de remuneraciones minimas resultantes de la aplicacion de 

la presente Resolucion, absorberan hasta su concurrencia ios incrementos de cualquier tipo 

que hubieren pactado individualmente ios empleadores con los respectivos dependientes 

ARTiCULO 7° - Los integrantes de la Comisi6n Nacionai de Trabajo Agrano se 

comprometen a reunirse en el mes de abnl del 2022, a fin de analizar las posibles 

vanaciones economicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion 

que podrian haber afectado a las escalas salanales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad 

de establecer ajustes sobre estas 

ARTICULO 8" - Establecese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la 

cuota de solidandad que deberan descontar a ios trabajadores comprendidos en el marco de 

la presente Resolucion, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el 

total de las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos en tal concepto 

deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U A T R E 

N" 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina Los afiliados a la asociacion sindical 

signatana de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidana La retencion 

precedentemente establecida regira por \a vigencia de la presente Resolucion 

ARTiCULO 9" - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacionai del 

Registro Oficial y archivese -

RESOLUCION C N T A N' 25 
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ANEXO I 

REMUNERACIONES MiNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEIslA EN LA 

ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE FORMOSA 

Vigencia: a partir del 1° de agosto de 2021, hasta el 30 de noviembre de 2021 

Sin comida y sin S A C 

Peon general ^ 

Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de 

herbicidas 

Cargador 

Conductor 

Personal de transporte forestal y acarreo 

Motosiernsta 

Mecanico 

Hachero, volteador y trozador 

Pelador, enganchador y estibador 

Capataz 

Encargado 

Por mes 

$44 328,66 

$46 101,82 

$46101,82 

$47 945,89 

$47 945,89 

$47 130,84 

$ 50 343,23 

$45 436,89 

$49 018,62 

$ 52 844,21 

$ 55 623,58 

Por dia 

$ 1 927,37 

$ 2 004,43 

$ 2 004,43 

$ 2 084,59 

$ 2 084,59 

$2 049,12 

$2 188,82 

$ 1 975,50 

$2 131,23 

$ 2 297,58 

$2 418,43 

Dl. Marcelo Claudio BELLOTTI 
Presldente 
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ANEXO II 

REMUNERACIONES MiNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEIslA EN LA 

ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE FORMOSA 

Vigencia: a partir del 1° de diciembre de 2021, hasta el 28 de febrero de 2022 

Sin comida y sin S A C 

Peon general 

Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de 

herbicidas 

Cargador 

Conductor 

Personal de transporte forestal y acarreo 

Motosiernsta 

Mecanico 

Hachero, volteador y trozador 

Pelador, enganchador y estibador 

Capataz 

Encargado 

Por mes 

$48 761,52 

$50 712,00 

$50 712,00 

$ 52 740,48 

$ 52 740,48 

$ 51 843,93 

$ 55 377,56 

$49 980,57 

$ 53 920,48 

$58128,63 

$61 185,94 

Por dia 

$2 120,11 

$ 2 204,87 

$ 2 204,87 

$ 2 293,05 

$ 2 293,05 

$2 254,03 

$ 2 407,70 

$2 173,05 

$ 2 344,36 

$ 2 527,33 

$ 2 660,27 

Tr Marcelo Claudio BELLOTTI 
Presldente 
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ANEXO III 

REMUNERACIONES MiNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE FORMOSA 

Vigencia: a partir del V de marzo de 2022, hasta el 31 de julio de 2022 

Sin comida y sin S A C 

Peon general 

Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de 

herbicidas 

Cargador 

Conductor 

Personal de transporte forestal y acarreo 

Motosiernsta 

Mecanico 

Hachero, volteador y trozador 

Pelador, enganchador y estibador 

Capataz 

Encargado 

Por mes 

$ 53 637,68 

$ 55 783,20 

$ 55 783,20 

$58 014,53 

$58 014,53 

$ 57 028,32 

$60 915,31 

$ 54 978,63 

$59 312,53 

$63 941,49 

$ 67 304,54 

Por dia 

$2 332,12 

$2 425,36 

$ 2 425,36 

$ 2 522,36 

$ 2 522,36 

$ 2 479,44 

$ 2 648,47 

$ 2 390,36 

$2 578.79 

$ 2 780,07 

$ 2 926,30 

Jr.lVlarcelo Claudio BELLOTTI 
Presldente 
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