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BUENOS AIRES, 1 1 JUN 2021

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-42225249-APN-DGD#MT vy la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de

noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en el Expediente citado en el Visto obra el fratamiento dado en el seno
de la Comision Nacional de Trabajo Agrario al tratamiento de las remuneraciones
minimas para el personal que se desempefia en la actividad AVICOLA, en el ambito de
todo el pais

Que, habiendo analizado los antecedentes respectivos y no arribando las
representaciones sectoriales ante la Comision Nacional de Trabajo Agrario a un acuerdo
mancomunado y consensuado, se ha procedido a la determinacién de las
remuneraciones minimas del colectivo de trabajadores encuadrados en la actividad
referida en el parrafo pretérito, en funcién de la voluntad mayoritaria de las partes

Que, dada la complejidad que observa en la actualidad el desarrollo de la
actividad, se debe tener especial atencién que, cuando la misma se lieva a cabo en
granjas o en establecimientos rurales en todo el territorio nacional, se rige por la Ley N°
26 727, de conformidad con lo establecido en el Articulo 5° de dicha norma, y su
Decreto Reglamentario N° 301/13

Que, asimismo, cuando la actividad se realiza en establecimientos
industriales, la misma se nige por los Convenios Colectivos de Trabajo especificos
celebrados

Que las categorias que la presente aprueba no son las mismas que las
reguladas por los mencionados Convenios Colectivos de Trabajo que se encuentran en
vigencia.

Que las representaciones sectonales, asimismo, deciden instaurar una cuota
aporte de solidandad gremial aplicable sobre el total de las remuneraciones de los
trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcién por la entidad sindical

signatara .
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Que la presente medida se dicta en ejerciclo de las facultades conferidas por
el articulo 89 de la Ley N° 26 727 y la Resoluciéon de la Comisidn Nacional de Trabajo
Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE
ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se
desempefia en la actividad AVICOLA en el &mbito todo el pais, con la exclusion de las
tareas que se realizan en establecimientos industriales, las que tendran vigencia a partir
del 1° de junio de 2021, del 1° de septiembre de 2021, del 1° de noviembre de 2021 y
del 1° de enero de 2022 hasta el 31 de mayo de 2022, en las condiciones gue se
consignan en los Anexos |, I, lIl y IV que forman parte de la presente Resolucion
ARTICULO 2°- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su
vigencia aun vencido el plazo previsto en el articulo 1° hasta tanto no sean
reemplazadas por las fjadas en una nueva Resolucidn.
ARTICULO 3°- Sin peruicio del caracter no remunerativo de las asignaciones
extraordinarias consignadas en los Anexos il, Il y IV, las mismas seran consideradas a
los efectos de la realizacién de los aportes y contribuciones que a continuacion se
detallan. 1) Obra Social, 2) Cuota Sindical o cuota solidaria, 3) Contribuciones de la Ley
24 557
ARTICULO 4°- Los Integrantes de la Comisibn Nacional de Trabajo Agrario se
comprometen a reunirse cuando ias partes lo soliciten, a fin de analizar las posibles
variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en wvigencia de la presente
Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°,
y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas
ARTICULO 5° -Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién
de la cuota de solidandad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el
marco de la presente Resolucidn, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%)
mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta
especialde la UA TR E N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afilados a
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la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota
solidaria La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente
Resolucion

ARTICULO 6° - Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccidon Nacional del

Registro Oficial y archivese
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ANEXOI

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE DESEMPENA TAREAS EN LA
ACTIVIDAD AVICOLA, CON EXCLUSION DE LAS ACTIMIDADES QUE SE REALIZAN EN
ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de junio de 2021 hasta el 31 de agosto de 2021.

Pedn Avicola

Mensual Jornal

$ $

Trabajador no calficado
Trabajador semi-calificado

Trabajador calficado

4969534 216064
5077328 220762

5186247 225489

Personal de Transporte

Mensual Jomal
$ $

Trabajador no calficado
Trabajador semi-calificado

Trabajador calfficado

54 040,04 2 349,58

54380,34 236435

56 899,25  2473,88

Personal Jerarquico

Mensual Jornal

$ $

Encargado

Capataz

5865562  2556,72

6166366 268101

Bonificacién zona desfavorable
1} Provincias de Rio Negro y Neuquén
2) Provincias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego

10%
20%
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ANEXOIl

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE DESEMPENA TAREAS EN LA
ACTIVIDAD AVICOLA, CON EXCLUSION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN

ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, EN EL AMBITO DE TODO EL PAS

VIGENCIA: a partir del 1° de septiembre de 2021 hasta el 31 de octubre de 2021.

Suma no remunerativa

previsional
Pedn Avicola Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calficado 49 695 34 2 160,64 323222 140,53
Trabajador semi-calificado 50 773,28 2 207,62 3302,33 143,58
Trabajador callficado 5186247 2 254,89 337317 146,66
Suma no remunerativa
previsional
Personal de Transporte Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calficado 54 040,04 2 349,58 3514,80 162,82
Trabajador semi-calficado 54 380,34 236435 3536,93 153,78
Trabajador calificado 56 899,25 2 473,88 3700,76 160,90
Suma no remunerativa
previsional
Personal Jerarquico Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Encargado 58 655,62 2 556,72 3815,00 166,29
Capataz 61 663,66 2 681,01 4010,64 174,37
Bonificacién zona desfavorable
1) Provincias de Rio Negro y Neuguén 10%
2) Provincias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego p 20%
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ANEXO1Il
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE DESEMPENA TAREAS EN LA
ACTIVIDAD AVICOLA, CON EXCLUSION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN
ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de noviembre de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021,
Suma ho remunerativa

previsional
Pedn Avicola Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calficado 49 69534 2 160,64 5 656,38 245,93
Trabajador semi-calficado 50 773.28 220782 5779,07 251,27
Trabajador callficado 51 862,47 2 254,89 5903,05 256,65

Suma no remunerativa

previsicnal
Personal de Transporte Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calfficado 54 040,04 2 349 58 6 150,90 267,43
Trabajador semi-calificado 54 380 34 236435 6 189,63 269,11
Trabajador calfficado 56 899,25 247388 6 476,34 281,58

Suma no remunerativa

previsional
Personal Jerarquico Mensual Jornail Mensual Jornal
$ 3 $ 3

Encargado 58 655,62 2 558,72 6 676,25 291,01
Capataz 61663,66 2 681,01 701863 305,16
Bonificacién zona desfavorable

1) Provincias de Rio Negro y Neuquén 10%
2) Provincias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego 20%
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ANEXO IV
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE DESEMPENA TAREAS EN LA
ACTIVIDAD AVICOLA, CON EXCLUSION DE IAS ACTMDADES QUE SE REALIZAN EN
ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de enero de 2022 hasta el 31 de mayo de 2022.
Suma no remunerativa

previsional
Pedn Avicola Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calficado 52 927 56 2301,17 242416 105,40
Trabajador semi-calificado 54 075,60 2351,20 247675 107,69
Trabajador calificado 55 235,64 240155 2 529,88 109,99

Suma no remunerativa

previsional
Personal de Transporte Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Trabajador no calficado 5755484 250240 | 263610 11461
Trabajador semi-calificado 57 917,27 251813 2 652,70 115,33
Trabajador calificado 60 600,02 263478 277557 120,68

Suma no remunerativa

previsional
Personal Jerarquico Mensual Jornal Mensual Jornal
$ $ $ $
Encargado 62 470,62 2723,01 2861,25 124,72
Capataz 65 674,30 2 855,38 3007,98 130,78

Bonificacion zona desfavorable
1) Provincias de Rio Negro y Neuguén
2) Provincias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego




