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VISTO el Expediente Electronico N** EX-2021-08919105"APN-DGD#MT y la 

Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrano N" 149 de fecha 19 de noviembre de 

2020, y 

CONSIDERANDO 

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional 

H° 1 eleva a la Comisi6n Nacional de Trabajo Agrario la propuesta de revisi6n de las 

remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempenan en la actividad 

CITRlCOLA, en ei Ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA 

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las 

representaciones sectonales en cuanto a ia pertinencia del incremento de las 

remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion 

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidandad gremial 

aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el 

marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y 

modo de percepcion por la entidad sindical signatana 

Que ia presente medida se dicta en ejercicio de ias facultades confendas por el 

articulo 89 de la Ley N"* 26 727 y ia Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrano 

N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020 

Porello, 

LA C O M I S I O N NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO 

RESUELVE 

A R T I C U L O 1 ° - Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores que se 

desempenan en la actividad CITRlCOLA con vigencia a partir dei 1" de junio de 2021 hasta ei 

31 dejuiio de 2021, en ei ambito de las Provincias del CHACO y de FORMOSA, conforme se 

detalla en ei Anexo que forma parte integrante de ia presente Resolucion 

ARTlCULO 2" - Las remuneraciones establecidas en ia presente mantendran su vigencia aun 

vencido el plazo previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas 

en una nueva Resolucion 

'^/f/ ARTlCULO 3° - Establecese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la 

I n cuota de solidandad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de 
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la presente Resolucion, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el 

total de las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos en tal concepto deberan 

ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U A T R E N" 26-

026/48 del Banco de la Nacion Argentina Los afiliados a la asociacion sindical signatana de 

la presente quedan exentos de pago de la cuota solidana La retencion precedentemente 

establecida regir^ por la vigencia de la presente Resolucion 

ARTfCULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a ia Direccion Nacional dei 

Registro Oficial y archivese -

RESOLUCION C N T A N̂  n 
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ANEXO 

REMUNERACIONES MfNIMAS PARA LOS TRABAJADORES QUE SE DESEMPENAN EN 

LA ACTIVIDAD CITRfCOLA, EN EL A M B I T O DE LAS PROVINCIAS DEL CHACO Y DE 

FORMOSA 

Vigencia: a partir del 1 ° de junio de 2021, hasta el 31 de julio de 2021 

Sin comida y sin S A C 

CATEGORlAS 

Peon general 

Armador invernaculo, preparador de tierra, plantador, 

reubicador, injertador, estaqueador, podador, cocinero 

Cargador, estibador, encargado de lote de coleccion 

Preseleccion, fluente, potabilizador 

Embalador, seieccionador, flejador 

Supervisor, electncista, encargado de dep6sito 

Ayudante de calificado-especializado 

Especializados 

Fumigadores a mano con mochilas, preparador aplicador 

herbicidas 

Tractonstas, maquinas agricolas, operador de grOas y 

auto elevador 

Conductor de vehiculos para el transporte de la 

produccion, personal, equipos y maquinanas de la 

empresa 

Mecanicos 

PERSONAL JERARQUIZADO 

Puesteros 

•Capataces 

/jEncargados 

Jornal 
$ 

1 759,72 

1 805,92 

1 805,92 

1 848,19 

1 883,35 

1 900,92 

1 804,77 

1 890,75 

1 887,19 

1 887,19 

2 059,43 

2 061,64 

$ 

1 940,65 

2 140,84 

2 258,29 

Sueldo 
$ 

40 004,52 

41 044,48 

41 044,48 

42 004,73 

42 804,70 

42 959,93 

41 019,00 

42 971,04 

42 889,96 

42 889,96 

46 805,27 

46 855,94 

$ 

44 105,08 

48 656,09 

51 326,53 
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Con comida 
POR RENDIMIENTO DE TRABAJO Sin S A C 

$ 

Cajon de 3 Kg 13,98 

Cajon de 10 Kg 16,65 

Cajon de 15 Kg 17,74 

Cajon a granel c/u 13,98 

Cuando por cuesttones de produccion (os embaladores no superen fa cantidad de CIEN 

(100) cajones en una jornada de OCHO (8) horas, se les reconocera el jornal de trabajo 

establecido para su categoria -

mm 
Dr Marqfelo ei^(£di6 BELLOTTI 

Presldente 
Comision Nacional de Trabajo Agrario 


