
•>̂  

BUENOS AIRES, 

VISTO et Expediente Electronico H" EX-2020-81697061-APN-DGD#MT y ta 

Resoiucion de ta Comision Nacionat de Trabajo Agrano H° 149 de fecha 19 de noviembre 

de 2020, y 

CONSIDERANDO 

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento dado 

ai incremento de las remuneraciones mfnimas para el personal ocupado en la actividad 

FORESTAL, en ei ambito de la Provincia de FORMOSA 

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las 

representaciones sectonales en cuanto a la pertinencia del incremento de tas 

remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion 

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidandad gremial 

apticabte sobre et totai de las remuneraciones de ios trabajadores que se desempefian en el 

marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, Ifmites de aplicacion y 

modo de percepcion por la entidad smdical signatana 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades confendas por el 

artfculo 89 de ia Ley N° 26 727 y la Resoiucion de ia Comisi6n Nacionai de Trabajo Agrario 

N° 149/20 

Por ello, 

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO 

RESUELVE 

ARTiCULO 1°- Fijanse las remuneraciones mfnimas para el personal ocupado en la 
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actividad FORESTAL en et ambito de la Provincia de FORMOSA, las que tendran vigencia 

a partir del 1 ° de septiembre de 2020, hasta el 31 de julio de 2021, conforme se consigna en 

el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion 

ARTiCULO 2° - Las remuneraciones estabiecidas en la presente mantendran su vigencia aun 

vencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en 

una nueva Resoiucion 

ARTfCULO 3° - Los empleadores deberan proveer una muda de ropa de trabajo por afio, 

consistente en UN (1) pantaton, UNA (1) camisa y UN (1) par de borceguies, a cada 

trabajador dependiente de estos que registre una antiguedad supenor a SEIS (6) meses 

ARTfCULO 4°- Se establece para todos tos trabajadores comprendidos en ta presente 

actividad una bonificacion por antiguedad sobre ta remuneracion basica de ta categoria que 

revista el trabajador, por cada ano de servicio, conforme lo estabtecido por et articulo 38 de 

la Ley N° 26 727 

ARTiCULO 5° - El DiEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacion sustitutiva por vacaciones, 

debera abonarse conforme lo prescnpto por el articulo 20 de la Ley N° 26 727 

ARTfCULO 6" - Los incrementos de remuneraciones minimas resultantes de la aplicacion de 

la presente Resolucion, absorberan hasta su concurrencia los incrementos de cualquier tipo 

que hubieren pactado individualmente ios empleadores con los respectivos dependientes 

ARTfCULO 7° - Los integrantes de ia Comisi6n Nacional de Trabajo Agrano se 

comprometen a reunirse en e! mes de enero del 2021, a fin de anaiizar las posibles 

vanaciones economicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion 

que podrian haber afectado a las escalas saianales fijadas en el Artfculo 1°. y la necesidad 

de establecer ajustes sobre estas 

ARTfCULO 8° - Estabiecese que los empleadores actuaran como agentes de retenci6n de la 

uota de solidandad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de 
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la presente Resolucidn, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el 

total de las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos en ta! concepto 

deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U A T R E 

N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina Los afiliados a la asociacion smdical 

signatana de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidana La retencidn 

precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion 

ARTfCULO 9° - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a ia Direccion Nacional del 

Registro Oficial y archivese -

RES0LUCi6NCNTA N° V ^ 
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ANEXO 

REMUNERACIONES MfNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN 

LA ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL A M B I T O DE LA PROVINCIA DE FORMOSA 

Vigencia: a partir del 1° de septiembre de 2020, hasta el 31 de julio de 2021 

Sin comida y sin S A C 

Peon general 

Cargador 

Conductor 

Personal de transporte forestal y acarreo 

Motosiernsta 

Mecanico 

Hachero, volteador y trozador 

Pelador, enganchador y estibador 

Capataz 

Encargado 

Por mes 

$39 228,90 

Podador, resinero, picador, reparador y aplicador 

de herbicidas $40 798,07 

$ 40 798,07 

$ 42 429.99 

$42 429.99 

$41 708.71 

$44 551,53 

$40 209,63 

$ 43 379,31 

$ 46 764,78 

$ 49 224,41 

Por dia 

$ 1 705,64 

$ 1 773.83 

$ 1 773,83 

$ 1 844.77 

$ 1 844.77 

$1813,38 

$ 1 937,01 

$ 1 748,23 

$ 1 886,05 

$ 2 033,25 

$2 140.20 
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